STATUT 

NIEPUBLICZNEGO ŻŁOBKA SENSORYCZNEGO
NEURONEK
1. Nazwa i miejsce prowadzenia:

Niepubliczny Żłobek Sensoryczny NEURONEK
ul. Rodzinna 6
05-124 Kałuszyn
tel. 603348265
e-mail: kontakt@neuronek.edu.pl 
2. Statut prawny

Niepubliczna jednostka funkcjonująca na podstawie obowiązujących przepisów prawnych:

· Ustawa z 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat trzech (Dz.U.nr.45,poz.235).

· Ustawa z 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności gospodarczej (art.5 pkt.5).

· Wpis do rejestru żłobków  gminy Wieliszew
· Statut żłobka.

· Regulamin żłobka.

3. Organ prowadzący
Niepubliczny Żłobek Sensoryczny NEURONEK
Monika Gościniak

05-123 Olszewnica Stara, ul. Leśny Jar 41D
NIP: 5242549040
Regon:  365223384
4. Przedmiot działania

Sprawowanie opieki nad dziećmi w wieku od 10 miesięcy do lat trzech, w uzasadnionych wypadkach w wieku do lat czterech.

5. Cele i zadania żłobka

1. Zapewnienie dzieciom warunków pobytu opieki i rozwoju  jak najbardziej zbliżonych do warunków domowych.

2. Prowadzenie zajęć edukacyjnych przez zabawę z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb i możliwości dziecka, w tym prowadzenie zajęć usprawniających motorykę wielką i małą, zajęć muzycznych, ruchowych, plastycznych, zabaw z językiem angielskim, zajęć w oparciu o nowoczesne metody usprawniające rozwój małego dziecka, w tym elementy Integracji Sensorycznej, W. Sherborne, Multisensoryki 
3. Zagwarantowanie dziecku właściwiej opieki pielęgnacyjnej.

4. Prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych dostosowanych do wieku dziecka.

5. Zapewnienie dziecku warunków pełnego bezpieczeństwa

6. Prowadzenie żywienia dziecka zgodnie z normami.

7. Współpraca z rodzicami dziecka  ( zebrania grupowe, konsultacje indywidualne, szkolenia i wsparcie dla rodzin).

6. Organizacja

1. Dyrektorem żłobka jest właściciel Monika Gościniak 
2. Żłobek funkcjonuje przez cały rok kalendarzowy z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 7.00 do 18.00 (warunkowo do 19.00).

3. Żłobek corocznie określa dodatkowe dni wolne od pracy takie jak Wigilia, Wielki Piątek, 2 maja i inne okazjonalne. Dni te są przedstawione w umowie z rodzicami na każdy kolejny rok szkolny.

4. Żłobek dysponuje 15 miejscami dla dzieci. 
5. Rekrutację prowadzi się przez cały rok, dzieci przyjmowane są w miarę posiadanych wolnych miejsc.  
6. Żłobek działa na zasadzie ogólnej dostępności.

7. Żłobek jest placówką całoroczną, w wakacje i ferie zimowe pracuje w godz. 7.00-18.00

8. Szczegółowy plan organizacji pracy  i godzin pracy żłobka  zamieszczony jest w Regulaminie Organizacyjnym Niepublicznego Żłobka Sensorycznego NEURONEK
9. Personel żłobka, ilościowo dostosowany do potrzeb zapewnienia dzieciom odpowiedniej opieki stanowią :

- dyrektor,

- opiekunki,
- personel pomocniczy:  nauczyciel rytmiki, terapeuta integracji sensorycznej, pedagog specjalny
7. Warunki przyjmowania dzieci

1.
Właściciel żłobka przyjmuje dzieci na podstawie umowy i ankiety  dziecka pobieranej w placówce lub otrzymanej mailowo przez rodzica.

2.
Przyjęcie Dziecka do żłobka poprzedzone jest wywiadem z rodzicem lub prawnym opiekunem dotyczącym stanu zdrowia, żywienia, osobowości Dziecka, przyzwyczajeń. Informacje o dziecku zamieszczają rodzice lub prawni opiekunowie w załączniku nr 1 do umowy przyjęcia dziecka do żłobka.

3.
Właściciel żłobka podpisuje umowę z rodzicem lub prawnym opiekunem o świadczeniu usług opiekuńczych w Żłobku Sensorycznym
4.
Usługi świadczone w Niepublicznym Żłobku Sensorycznym są odpłatne.

4. Opłaty za pobyt i wyżywienie w przypadku nieobecności dziecka

1. Cennik za pobyt dziecka w Niepublicznym Żłobku Sensorycznym ustala właściciel żłobka i wprowadza do umów zawieranych z rodzicami. 
2. Sposób naliczania opłat za obowiązujące stawki za opiekę w żłobku i wyżywienie zawiera Regulamin Niepublicznego Żłobka Sensorycznego
3. Majątek placówki

· Budynek  oraz teren, na  którym mieści się żłobek jest wynajmowany na cele edukacyjno - oświatowe  przez  Niepubliczny Żłobek Sensoryczny NEURONEK reprezentowany przez Monikę Gościniak. 

· Wyposażenie placówki jest własnością podmiotu, który utworzył żłobek, a więc Moniki Gościniak
Powyższy statut wchodzi w życie z dniem 01.09.2018r
